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ANE;<o 1 - TERIYIO DE REFERENCIA
PREGAO ELETRONICO N° 0305.01-21/PE

PROCESSO ADMINISTRATIVO N” 05040004/21
1-DO OBJETO ~

1.1. CONTRATACAO DE SERVICOS DE LICENCIAMENTO E USO DE SISTEMA
INFORMATIZADO GERENCIAMENTO E CONTROLE DO PORTAL OFICIAL DO MUNICIPIO.
CONTROLE INTERNO, CONTROEE DE ALMOXARIFADO _JUNTO As SECRETARIAS DE
PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E FINANCAS, EDUCACAO E SAUDE DO MUNICIPIO DE
MILH/X/CE..
2 - DA JUSTIFICATIVA

2.1 - A presente contrataofio tem por finalidade utilizar um conjunto de sistemas e aplicativos em diversas
secretarias objetivando um controle integrado, obedecendo a legislaoao vigente (Lei de Responsabilidade
Fiscal e outras peninentes a matéria) e aos requisitos do Tribunal de Contas do Estado.

2.1 - Os sistemas deverao permitir, através dos dados compilados, 0 fomecimento do informa<;oes que
propiciem a analise gerencial de possiveis comparativos entre exercicios financeirosr dc forma que auxilie a
Administragao Pizblica na tomada de decisoes estratégicas para 0 municipio.

2.2 - O conjunto de sistemas e aplicativos tera integragzao entre os modulos que os compoem (Sistema de
Controle Interno, Sistema de Controle de Almoxarifado, Sistema de Folha de Pagamento e Sistema de
Gerenciamento e Controle de Site Oficial do Municipio) apresentando as seguintes vantagens para a
administragao pilblica, tais como: Comunicaoao unificada dos dados contabeis, licitatorios, contratuais,
financeiros e orgamentarios, patrimoniais, almoxarifados, publicaoao e hospedagem de dados.

2.3 - Somados a isso, 0 suporte para geragzao de informagao dc receita, despesa e licitagoes na conformidade da
Lei Complementar n° 131/2009.

3 - ESPECIFICACAO DOS SERVICOS A SEREM DISPONIBILIZADOS/CONTRATADOS

3.1 - SISTEMA DE GERENCIAMENTO E CONTROLE DO SITE OFICIAL DO MUNlCiPlO

3.1.1 - ESPECIFICACf)ES TECNICAS E COMPATIBILIDADE DO SISTEMA DE
GERENCIAMENTO E CONTROLE DO SITE OFICIAL DO MUNICiPIO :

0 Banco de dados hospedado em servidor em nuvem;

I Estar capacitado para funcionar em rode, com servidor dedicado, devendo inicialmente servir pelo menos
30 (trinta) estaooes de trabalho;

0 Ser instalado nos servidores da contratante;

0 Fornecer uma interagao com o usuario por meio de janelas (padrao Windows);
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Utilizar preferencialmente Sistemas de Gerenciamento de Banco de Dados, ou SGBD, gratuitos (My Sql,
postgre) ou proprietarios (MS SQL Server), sendo que o custo da utilizaefio deste banco proprietario
ficara inteiramente as expensas da contratada;

Oferecer atualizaoao automatica de versao. Ao iniciar o sistema veriflcar as novas versoes dispomveis
remotamente e atualizar automaticamente;

Oferecer instalagao via intemet;

Todos os arquivos referentes aos documentos gerados pelo sistema, deverao estar gravados dentro do
banco de dados para maior segurangza;

Se conectar ao banco de dados remotamente;

Permitir as atualizaeoes de licenoa de uso automaticamente. buscando as informaooes remotamente;

Disponibilizar quaisquer aprimoramentos, adequagoes e inovaooes solicitadas pela contratante;

Seguir os parametros nacionais e intemacionais de seguranea da informaoao, conferindo a toda e
qualquer informaoao, dado, comunicaeao ou conhecimento inserido no software ou por ele trabalhado os
atributos de confidencialidade, integridade da informaeao, disponibilidade, autenticidade e
irretratabilidade;

Converter e inserir no software a ser licenciado toda a base de dados constante do software
anteriormente utilizado;

Desenvolvimento do software em Iinguagem PHP com Delphi no minimo xe8.

3.1.2 - RECURSO no SISTEMA DEGERENCIAMENTO E CONTROLE no SITE OFICIAL no
MUNlCiPIO
3. 1.2.1 - CADASTRO

Cadastro de noticias;

Cadastro de galeria de fotos;

Cadastro de videos;

Cadastro de Audios;

Cadastro de agentes (Prefeito, Vice e Secretarios);

Permite adicionar o facebook na pagina do site;

Permite configurar cores e temas para o site;

Permite criar e publicar (noticias, eventos. fotos e videos);

Permite disponibilizar Iinks00;
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do site;ar banner para frente

m JPG ou PDF;

0 Permite public

0 Permite publicar qualquer documento seja e

0 Permite cadastro completo das obras, medieao, data prevista, fotos;

de concurso processo seletivo;

s/Aditivos;

o com tela0 Cadastr

' ' oes com te aI de contrato0 Cadastro de todas licitae

as e executoras.dastro de unidades gestor0 Ca

A¢Ao=3.1.2.2 - MODULO LICIT
A 0 Cadastro das Licita<;6es;

das dispensas;Q Cadastro

Q Cadastro das lnexigibilidade;

' s/Adesao;ros de Atas de registro0 Cadast

inidoneas;0 Cadastros

Cadastro de Co

das empresas

ntratos;O

0 Cadastro dos Aditivos;

dos processos;0 Cadastro do

¢ Cadastro de Cre

0 Cadastro

dastro de C

andamento

dores;

de Membros;

omissoes;
/‘. . Ca

0 Cadastro de Parcerias;

0 Cadastro de Termo de Fomento;

' Ietim do dia, Avisos, Relatorios de Publicagzoes);0 lmpre latorios (Bo

venio. valor

ssao de Re

numero con

dados em site

' l convenente,

0 Visualizaefio desses

“ IOS:
nvenente, Responsave

Valor do convenio);

CONVEN
Nome Co

ncedente,

3.1.2.3 - Moouno
O Cadastro de convénios (Campos:

das parcelas, Nome Concedente, Responsavel Co

0 Vine

0 Cadastro

ulaqao do Contrato;

de Concedente;
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ados em site.

3.1.2.4 - ATENDIMENTO

' d Acesso a lnformagao);0 LRF (Lei e

0 Portal de despesas e receitas;

0 lntegrado ao E-sic;

s documentos;0 Publicaooes

0 lntegr

0 Licitaooes;

Convénios.O

MUN]Ci3.1.2.5 - O
0 A Cidade;

0 Historia;

0 Praoas;

0 Sitios;

A 0 Postos de

0 Distritos;

0 Escolas;

0 Prédios

ado ao Ouv

" de leis e outro

idoria;

PIO:

saude;

publicos;

s

NTOS OF

0 Evento .

3.1.2.6 - PUBLICACDES DOCUME
0 Cadastro de Leis (Com busca avanoada no site);

0 Cadast

0 Cadastro d

0 Ca

ro de Porta

dastro de Edi

rias;

e Decretos;

tais;
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Q Cadastro de Resolucoesz

0 Cadastro de Processo seletivo;

0 Cadastro de qualquer tipo de documento;

0 Cadastro da Lei de Responsabilidade Fiscal;

0 Cadastro de Diarias de Viagens,

3.1.2.7 - MODULO COVID-19:

0 Vinculacao do Contrato;

0 Vinculacfio de portarias;

I Vinculacao de legislacao;

0 Vinculacao de receitas e despesas;

0 Vinculacfio de detalhamento pessoal;

0 Cadastro do boletim diario;

I Pagina exclusiva do COVID.

3.1.2.8 - INTEGRACCES
0 Possibilitar integrar com sistema contébil (De outras empresas);

0 Possibilitar integrar com sistema de folha de outras empresas;

0 Importar do TCE informacoes basicas como agentes, credores.

3.1.2.9 - MODULO LC13l:

0 Cadastro de Despesas extra orcamentéria;

0 Cadastro de Despesas orcamentaria;

0 Cadastro de receita extra orcamentaria;

0 Cadastro de receita orcamentaria;

0 Cadastro de empenhos;

0 Cadastro de liquidacoes;

0 Cadastro de pagamentos;

0 Relatorios gerenciais comparativos entre empenho, liquidacao e pagamento.

3.2 - SISTEMA PARA GERENCIAMENTO E CONTROLE INTERNO
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Banco de dados

Estar capacitado para funcionar em rede, co
I0 (trinta) estacoes de trabalho;

lado nos sen/idores da contratante;

' 'o por meio dejanelas (padrao Windows);

de Dados, ou SGBD, gratuitos (My Sql,
banco proprietario

Q Ser insta

" om o usuari

' de Banco
' ' acao deste

Q Fornecer uma interacao c

Q Utilizar preferencialmente Sistemas de Gerenciamento
postgre) ou proprietarios (MS SQL Server), sendo que o custo da utiliz
ficara inteiramente as expensas da contratada;

Q Oferecer atualizacao automatica de versao. Ao iniciar o sistema verificar as novas versoes disponiveis
remotamente e atualizar automaticamente;

Q Oferecer instalacao via intemet;

Q Todos os arquivos referentes aos documentos gerados pelo sistema. deverao estar gravados dentro do
banco de dados para maior seguranca;

Q Se conectar ao banco de dados remotamente;

Q Permitir as atualizacoes de licenca de uso automaticamente, buscando as informacoes remotamente;

Q Disponibilizar quaisquer aprimoramentos, adequacoes e inovacoes solicitadas pela contratante:

Q Seguir os parametros nacionais e internacionais de seguranca da informacao. conferindo a toda e
qualquer informacao, dado, comunicacao ou conhecimento inserido no software ou por ele trabalhado os

'\ atributos de confidencialidade, integridade da informacao. disponibilidade. autenticidade e
irretratabilidade;

Q Converter e inserir no software a ser licenciado toda a base de dados constante do software
anteriormente utilizado;

ftware em Iinguagem PHP com Delphi no minimo xe8:

NCIAMENTO E CONTROLE INTERNO

Q Desenvolvimento do so

3.2.2 - RECURSOS DO SISTEMA DE PARA GERE

Q Possuir cadastro para movimentacao de entrada;

Q Possuir cadastro para movimentacao de saida;

de saldo de estoque;Q Possuir cadastro

' cadastro de itens;

'onal'

Q Possuir

Q Configuracao dc estrutura organizaci ,
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Cadastro de cargos;

Cadastro de tipo de logradouro;

Cadastro de Frota;

Cadastro de viagens;

Cadastro de veiculos;

Cadastro de ordem de abastecimento;

Cadastro de ocorréncias;

Cadastro de manutencoes;

Cadastro de tipo combustivel;

Cadastro de tipo de veiculo;

Possuir Relatorio de controle de viagens;

Possuir Relatorio de controle de saldos;

Possuir Relatorio de movimentacao de entrada;

Possuir Relatorio de movimentacao de saida;

Possuir Relatorio de itens.

3.3 - SISTEMA INFORMATIZADO DE FOLHA DE PAGAMENTO

3.3.1 - RECURSOS DO SISTEMA INFORMATIZADO DE FOLHA DE PAGAMENTO

Possibilitar 0 cadastramento de prestadores e servicos autonomos; Controle dos dependentes e
pensionistas;

Gerar previa e processamento de calculo mensal, adiantamento, complementar, 13° salario adiantado e
integral, licenca prémio, férias individuals. férias coletivas, rescisoes individuals e coletivas;

Possibilitar gerar 13° salario pela média salarial ou pelo ultimo salario; Possibilita processamemo de
calculos simulados;

Gerenciar os periodos aquisitivos de férias em relacao a quantidade de dias disponiveis para o gozo da
mesma, com possibilidade de se informar a data prevista para o inicio do gozo de férias;

Permitir configurar o tratamento dado as faltas e afastamentos no calculo de férias. o tipo de base de
calculo utilizados, quais os proventos e descontos devem ser considerados como automaticos para cada
tipo de calculo(mensal/férias/comple1nentar/13°/etc.). as formas de alteracao salarial;

Possibilitar a conflguracao de todas as formulas de calculo. ficando em conformidade, com o estatuto do
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Q Gerar remessa de pagamento geral, por secretaria, setor e por fonte de recursos; Possibilitar a inclusao de
variaveis fixas e mensais;

Q Gerenciar a lotacao e a localizacao, inclusive de servidores cedidos, mantendo todo o seu historico;

Q Possibilitar a progressao funcional e promocoes de cargos, sempre mantendo as respectivas informacoes
registradas no histérico do servidor;

Q Efetuar o calculo automaticamente de todos os valores relativos ao servidor e a contribuicao patronal.
ainda permitindo que sejam gerados todos os relatorios e arquivos necessarios, para os orgaos
competentes;

Q Gerar arquivos de solicitacao de cadastramento do PASEP, abertura de conta bancaria; Possibilitar a
geracao das informacoes referentes a folha de pagamento em arquivo para crédito em conta no banco; .

Q Permitir o controle das movimentacoes do servidor para informacao ao tribunal de contas;

Q Gerar arquivo de consulta da qualificacao cadastral dos funcionarios, para cadastramento inicial dos
servidores no e-Social, através do link https://esociallote.dataprev.gov.br conforme leiaute
disponibilizado no portal htt ://esociaL Iovbr;

Q Emitir de relatorios de todos os encargos do orgao, bem como a emissao de guias e relatorios em modo
grafico ou em arquivo quando necessario;

Q Permitir gerenciar o tempo de servico efetivo, possibilitando emitir certidao de tempo de servico e
disponibilizando informacoes para 0 calculo da concessao de aposentadoria, inclusive tempo de servico
fora do municipio com emissao separada ou junta;

Q Cadastrar os afastamentos e licencas, possibilitando o retorno automatico no final do periodo dos
mesmos;

4 - DA FUNDAMENTACAO LEGAL
4.1 - A contratacao para o servico, objeto deste Termo de Referéncia, esta fundamentada com base na da Lei n°.
8666/93. Decreto 10.024/I9, Lei n°. 10.520/O2, Lei complementar 123/06. alteracoes posteriores e demais
legislacoes aplicaveis.

5 - DO FORNECIMENTO
5.l - A contratada devera fomecer os servicos conforme o determinado pelas Secretarias requisitantes deste
municipio mediante documento habil, emitido pelo setor competente;
5.2 - Os sen/icos deverao ser fornecidos conforme as especificacoes exigidas pela Secretarias requisitantes e
somente entregues com a apresentacao das requisicoes e/ou ordem de fornecimento, conforme o exigido e
entregue nos locais indicados;
5.3 - Efetuar a entrega dos servicos objeto da Autorizacao de Fornecimento, de acordo com a necessidade e o
interesse do CONTRATANTE, no prazo maximo de até 05 (cinco) dias apés o recebimento da Autorizacao de
Fornecimento expedida pela Secretaria competente;
5.3.1 - Esse prazo podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitacao justificada do fornecedor e aceita

pela Administracao;
5.4 - Os atrasos ocasionados por motivo de forca maior ou caso fortuito, desde que justificados ante‘.
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término do prazo de entrega, e aceitos pela contratante, nao serao considerados como inadimplemento
contratual.
6 - DA QUANTIDADE, DESCRICAO E ESTIMADO
6.1 - As quantidades, especificacoes e valores, conforme abaixo:

I ITEM I
I I

OOOOl

OOOO2 I

OOOO3 I
I

OOOO4

ESPECIFICAQDES
QUANTIDADE UNIDADE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

LOCACAO DE SISTEMAS DE GERENCIAMENTO E CONTROLE DO SITE OFICIAL D
o MUNICTPIO, qu
LOCACAO DE SISTEMAS DE GERENCIAMENTO E CONTROLE DO SITE OFICIAL
DO MUNICEPIO, que disponibilize informagoes de licitagoes,
convénios, decretos, leis, frota de veiculos, farmacia, guia da
cidade, noticias, LRF (Lei de Responsabilidade Fiscal) e SIC e
Ouvidoria para atender a Lei n° 12.527/2011 — Lei de acesso a
Informagao Junto A Secretaria de Administragao e Finanqas

12.00 MES l.413,333 16.960,03
SISTEMA INFORMATIZADO PARA GERENCIAMENTO E CONTROLE INTERNO E AL
OXARIFADO — SME
SERVICOS DE LICENCIAMENTO E USO DE SISTEMA INFORMATIZADO PARA
GERENCIAMENTO E CONTROLE INTERNO, CONTROLE DE ALMOXARIFADO
ESPECIFICO PARA AS UNIDADES VINCULADAS A SECRETARIA DE EDUCACAO
DO MUNICIPIO DE MILHA/CE.

12.00 MES l.453,333 17.440,00
SISTEMA INFORMATIZADO PARA GERENCIAMENTO E CONTROLE INTERNO E ALM
OXARIFADO - SMS
SERVICOS DE LICENCIAMENTO E USO DE SISTEMA INFORMATIZADO PARA
GERENCIAMENTO E CONTROLE INTERNO, CONTROLE DE ALMOXARIFADO
ESPECIFICO PARA AS UNIDADES VINCULADAS A SECRETARIA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE MILHA/CE.

Z

12.00 MES l.573,333 l8.880,00
PRESTACAO DE SERVICOS DE LICENCA DE USO (ARRENDAMENTO)
PRESTACAO DE SERVICOS DE LICENCA DE USO (ARRENDAMENTO) E
MANUTENQAO DE SISTEMAS INFORMATIZADOS DE FOLHA DE PAGAMENTO DE
INTERESSE DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS DO MUNICEPIO
DE MILHA.

12.00 MES 883,330 10.599,96
I
I

’c
.Jo+%.

I VALOR TOTAL R$ I 63.879,96 I

6.2 - O valor global estimado da presente licitacao é de R$ 63.879,96 (sessenta e trés mil, oitocentos e setenta e
nove reais e noventa e seis centavos)
6.3 - Os valores de referéncia estimados acima foram obtidos com base nos valores médios obtidos através das
pesquisas de precos realizadas junto ao setor competente e anexadas aos autos;
6.4 - Os itens que contiverem a indicacao de marcas, serao somente para parametro de qualidade e para facilitar
a descricao do objeto a ser licitado, nao impedindo que os licitantes apresentem produtos equivalentes, similares
OU de melhor qualidade (ACORDAO 11° 2401/2006 6 ACORDAO 11° 1 13/2016, e SUMULA rcu 270);
6.5 DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO
6.5.1 S6 poderfio participar deste Pregfio empresas que estejam enquadradas como microempresas e
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empresas de pequeno porte (exclusivamente), conforme disposto no art. 48, inciso I da Lei
Complementar 147/14;
6.5.2 Poderao participar desta Licitacao as empresas regularmente estabelecidas no Pals, que detenham
atividade pertinente e compativel com o objeto desta licitacao e que satisfaca todas as exigéncias,
especificacoes e normas contidas neste Edital e seus Anexos;
6.5.3 Poderao participar deste Pregao Eletronico as empresas que apresentarem toda a documentacao exigida
para o respectivo cadastramentojunto ao sistema eletronico de licitacoes adotado; If
4.4 Sao vedadas a participacao de empresa em forma de consorcios ou grupos de empresas;
4.5 Nao poderao participar desta licitacao a empresa que estiver sob faléncia, concordata ou que esteja
suspensa de licitar e/ou declarada inidonea pela Administracao Publica ou impedida legalmente;
6.5.4 N50 poderao participar empresas que nao estejam enquadradas como microempresas e
empresas de pequeno porte.
6.5.6 Para participacao na licitacao, os interessados deverao credenciar-se junto ao sistema eletrénico da Bolsa
de licitacoes e leiloes — BLL, para entao cadastrar sua proposta até horario fixado neste Edital. Para cadastrar-
sejunto ao sistema eletronico o licitante deve entrar em contato com o site www.bllcompras.ogr.br.
6.5.7 O provedor do sistema eletrénico podera cobrar pelos custospela utilizacao dos recursos de tecnologia da
informacao nos tennos do regulamento do sistema, de acordo com o artigo 5°, inciso Ill, da Lei n° lO.520/2002;
6.5.8 A microempresa ou empresa de pequeno porte, além da apresentacao da declaracao para fins de
habilitacao, devera, quando do cadastramento da proposta inicial de preco a ser digitado no sistema." informar
sua condicao, assim como no campo proprio da Proposta de Precos.

7 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
7.l - Fomecer os servicos objeto contratado as condicoes do contrato;
7.2 - Manter-se durante a execucao do contrato, com as condicoes de habilitacao e qualificacao exigidas na
licitacao;
7.3 - E as demais obrigacoes afetas a contratacao estao previstas na Minuta do Contrato, Anexo IV, parte
integrante do Edital.

8 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
8.1 - Oferecer todas as informacoes necessarias para que a contratada possa fornecer os servicos dentro das
especificacoes técnicas recomendadas;
8.2 - Efetuar o pagamento, mensalmente, das notas fiscais correspondentes;
8.3 - Rejeitar, no todo ou em parte, os itens em desacordo com o contrato;
8.4 - E as demais obrigacoes afetas a contratacao estao previstas na Minuta do Contrato, Anexo IV, parte
integrante do Edital.

9 - DO RECEBIMENTO, ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO
9.1 - Os servicos Objeto desta licitacao deverao ser fiscalizados por funcionario designado pela Contratante;
9.2 - A fiscalizacao e/ou acompanhamento sera exercido no interesse do Municipio e nao exclui nem reduz a
responsabilidade da Contratada ou de seu agente ou preposto, inclusive perante terceiros. por quaisquer
irregularidades, danos resultantes de imperfeicao técnica, vicios redibitorios e, na ocorréncia destes. nao implica
co-responsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e prepostos;
9.3 - Quaisquer exigéncias da fiscalizacao inerentes ao objeto desta licitacao deverao ser prontamente atendidas
pela Contratada, sem énus para a Contratante. A Contratada é obrigada a reparar, corrigir, substituir, as suas
expensas. no todo ou em parte, onde se verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes, sem prejuizo da aplicacao
das penalidades cabiveis.

10 - DO PAGAMENTO
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to da despesa, no prazoide até 300.1 - A adjudicataria devera apresentar nota fiscal para liquidacao e pagamen
(trinta) dias contados do adimplemento da obrigacao;
10.2 - Para efeito de cada pagamento, a nota fiscal/fatura devera estar acompanhada da comprovacao de
regularidade da licitante vencedora junto a Seguridade Social - CND, ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico - CRF ao Tribunal Superior do Trabalho - CNDT e Relativos aos Tributos Federais e a Divida da Uniao
- Certidao Conjunta da Uniao;
10.3 - A(O) contratada(o) devera a cada pagamento pelos servicos prestados, apresentar guias de recolhimento
dos encargos incidentes na prestacao dos servicos (previdenciarios, trabalhistas e tributarios);
10.4 - O pagamento sera através de crédito na conta bancaria do fomecedor ou através de cheque;
10.5 - A Contratante reserva-se o direito de recusar o pagamento se, no ato da atestacao, as execucées do
servico nao estiverem conforme as especificacfies. »
10.6 - A Contratante podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas ou indenizacoes

A devidas pela licitante vencedora, nos termos deste Pregao;
10.7 - Nenhum pagamento sera efetuado a licitante vencedora enquanto pendente de liquidacao qualquer
obrigacao financeira, sem que isso gere direito a alteracao dos precos, ou de compensacao financeira por atraso
de pagamento.

11 - DA VIGENCIA
Contrato tera vigéncia a partir da data de sua assinatura até 31 de dezembro de 2021.
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