ANEXO IX
MINUTA DA PROPOSTA DE PRECOS

LICITACAO MEDIANTE Pregido N° 201.7.02,10.05.PP.ADM

RAZAO SOCIAL DA PROPONENTE:
ENDERECO:
TELEFONE:

Através do presente declaramos inteira submiss@o aos ditames da

Lei n.9 10.520, de 17 de

Julho de 2002, Lei n° 8.666/93 e suas posteriores alteragbes e, as clausulas e condigbes
previstas na Licitagdo supracitada. '

Declaramos que no preco proposto, estéo incluses todes os custos necessdrios para execucao dos servicos,
objeto da licitacdo, como todas as despesas corn a mao-de-obra a ser utilizada., bem como todos os tributos,
encargos trabalhistas, comerciais e quaisquer cutras despesas que incidam ou venham a incidir sobre o
objeto desta licitagdo, e que influenciem na formacgéc dos precos desta Proposta. W

Declaramos ainda que ndo possuimos nenhum fato'que nos impeca de participar desta Licitagdo.

ITEM | DESCRICAO : i vl UND QTDE U‘I’J;T VR. TCTAL
1.0 | CONTRATAGCAO DE SERVICOS DE ASSESSCORIA CONTABIL|
JUNTO A SECRETARIA DE EDUCACAQ b
1.1 | CONTABILIDADE PUBLICA:
01 - Abertura da escrituragdo contabil - orgarmentaria,
financeira e " patrimaonial;
02 - Orientagdo e acompanhamento as exigéncias iegais para
divulgacdo e publicacio da execucgo orcamentariz: e financeira
exigidos pela Lei Complementar n© 131/2009 Lei da
Transparéncia; L s
03 - Conferéncia dos saldos bancédrios e conciliagdo do
exercicio anterior;
04 - Orientacfo para classificagdo orgamentéria da receijta e
despesa, em conformidade com a Lei Orgamentaria e com as
normas - “vigentes;
05 - Supervisdo da escrituragio de tedos os atos e fatos| -
relativos ac Orcamento e as variagdes patrimoniais da
Secretaria de Educacdo, pelo método das partidas dobradas e
em meio ._eletrénico;
06 - Supervisdo e orientagdo para conciliagdo. das contas o
bancarias; 7 o waa f . MES 10
07 - Elaboragéo dos balancetes da Secretaria de Educacdo, de! =
forma analitica gl & “gintética; |
08 - Consolidacdo das informagdes de licitacdo, fotha de
pagamento e contabilidade para geragdo do SIM - SISTEMA DE |
INFORMACOES MUNICIPAIS, regulamentadu pelo Triounal de
Contas dos ‘ Miynicipios;
09 - Elaboracdo e impress3o dos Livros Didrie & Razdo;
10 - Acompanhamento e geragdo de pianilhas para apuracéo e
recolhimento ~ mensal ac PASEP; |
11 - Consolidagdc de dados de todos os balancetes da
Secretaria de Educacdo, diretas e indiretas 2 da Camara. par
emissdo de | relatérios;
PLANEJAMENTO: = o S T oo, s
12 - Elaboragdo de Mensagens e Projetos de:lgi relatives 2!
créditos ‘ o1 edicionais; |
13 - Pesquisa da legislacdo fecderal e =stadual, de normas
emanadas da Secretaria do Tesouro Nacional, Receita:Federal,
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Previdéncia Social etc. e orxentagao para sua apuf-acac oelo'

municipio;
14 - Elaboracdo de relatdérios gerenciais para a tomada de
decisbes;
15 - Elaboracdo da Programac&o Fmancen'a e do r“'-o":ograma
Mensal de 5 DeSﬁmbo[so
16 - Acompanhamento da Programagdo Fmance'rﬂ e do
Cronograma Mensal de Desembolsc.
1.2 OBRIGACOES ACESSORIAS JUNTO . AGC . FNDE:
01 - Elaboracdc e Insercdo anual de dados no Sistema de
InformacgBes sobre Orcamentos Publicos em Educacdo - SIOPE UND 1
junto ao Fundo Nacuonal de Desenvolwmento da -du'*acdo -
FNDE
1.3 PRESTACOES DE CONTA: UND 1
01 - Elaboracéo de Prestagoes de Contas de L:e:.tao PCS
TOTAL DO ITEM 01 ' f 3 )
LEEM| DESERI AL UND |QTDE| W |VR.TOTAL
2.0 CONTRATACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA CONTABIL e
JUNTO A SECRETARIA DE SAUDE / ;
2.1 CONTABILIDADE - PUBLICA:
01 - Abertura da escrlturagao contabil . —~ ocrcamentéria,
financeira e patrimonial;
02 - Orientacdo e acompanhamento as exigéncias-legais para
divulgacio e publicacdo da execucdo orgamentéria e financeira
exigidos pela . Lei Complementar n° 131’2009 -Lei da
Transparéncia;
03 - Orientacdo para classificagdo orgamentaria da recetta e
despesa, em conformidade com a Lei Orgamentédria & com as
normas vigentes;
04 - Supervisdo da escrituracio de todos os atos & fates
relativos ac Orcamento e as variagbes patrimoniais da
Secretaria de Salde pelo método das partidas dobradas e em |
meio _ eletrdnico; |
05 - Supervisdc e orlentagao para concnac;ao das contas
bancérias;
06 - Elaboragdo dos balancetes da Secretd"'a de Euu"ac;ao de
forma .analitica e " osintética;
07 - Consolidagdo das informagbes de icitzgzo, folha de
pagamento e contabilidade para geracdo do 5™ - SISTEMA DE )
INFORMACOES MUNICIPALIS, regulamentade: pelé Tribunal de MES 10
Contas dos Municipios;
08 - Orientagdo para organizacdo de documentos mensais de
receita e despesa para remessa a Cimara “Municipal;
09 - Elaboracio e impressdo dos Livros Diario e Razdo;
10 - Andlise e acompanhamento do cumprimento da aplicagéc
em acles e ser\n(;os de salde;
11 - Acompanhamente e geragdo de planilhas parg apuragdo.e |
recolhimento mensal do . o PASEPR;
12 - Consolidagdo de dados de todos os bBalanceres da
Secretaria de Satde diretas e indiretas ¢ aa. Camara. para
emissdo de o reiatorios;
PLANEJAMENTO: i _
13 - Pesquisa da legislacdo federal e estadual, de normas
emanadas da Secretaria do Tesouro Nacionai, Receira Federal,
SUS, Previdéncia Social etc. e orientagdo para sua aplicacdo
pelo municipio;
15 - Elaboracdc de relatérios gerenciais para a tomada de
decisbes; Y : }
16 - Elaboragdo da Programagao Flnanceird &y ‘do Cronograma |
Mensal de Desenboiso; |
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17 - Acompanhamento da Programagao Fmancmra Sl e}
Cronograma Mensal de Desembolso.

2.2 OBRIGACOES ACESSORIAS JUNTO . AO; FNS:
01 - Elaboragdo e insercdo Bimestral de dados no Sistema de BIMESTRAL| &
Informacbes sobre Crgamentos Pulblicos, em saude - SIOPS
junto 2o Fundo Nacional de Saude - FNS 7
2.3 PRESTAGOES DE = 4 CGNTA: UND 1
01 - Elaboracdo de Prestactes de Contas de Gestao - PCS
TOTAL DO ITEM 02
LTEM| DESCRIEAO UND |QTDE| VR | VR.TOTAL
3.0 CONTRATACAO DE SERVIZOS DE ASSESSORIA CONTABIL
JUNTO A SECRETARIA DE ADMINISTRACAD E FINANCAS
3.1 CONTABILIDADE . . PUBLICA:
01 - Abertura da ‘escrituragédo contabli -~ orcamentaria,
financeira e patrimonial;
02 - Orientagdo e acompanhamento as exiaéncias iegais para
divulgagdo e publicacdo da execucdo orgamentéria e financeira
exigidos pela Lei Complementar n° 137/2009 . Lei'- da|® «
Transparéncia;
03 - Conferéncia dos sa.dos bancarlos e l,onmhacao do
exercicio anterior;
04 - Orientacdo para classmcagao orgamentana ds receita e
despesa, em conformidade com a Lei Orgamentdria e com as
normas vigentes;
05 - Supervisdo da escrituragdo de todos os atos e.fatas -
relativos ao Orcamento e as variagbes patrimoniais de cada
Secretaria, pelo metodo das partidas dobrazdas e em._meto
eletrénico;
06 - Supervisdo e onentagao para conc-lnc. Ao das” -contas
bancérias;
07 - Elaboracdo dos balancetes de forma aral rlca untetuca,
08 - Consolidagdo das informacdes de licitagée, folha de
pagamento e contabilidade para geragdo do GIM - SISTEMA DE
INFORMACOES MUNICIPAIS, regulamentado pele Tribunal de
Contas dos le.r“flplo MES 10
09 - Orientacdo para organizagdo de documentos mensais de
receita e despesa para remessa a. Camara  Municipai;
10 - Elaboracdo. e impressdo dos Livros Didric ¢ Razdo;
11 - Acompanhamento e geracao de planithas para ahuragéo e
recolhimento "~ mensal do PASEP;
12 - Consolidagdc de dados de todos o©s bala"rote= da
Secretaria diretas e indiretas e da Camara, par rarnmsao csa
relatérios; :
PLANEJAMENTO:
13 - Elaboracdo de Mensagens e Projetos un Lei reia*:voq a
créditos adicionais;
14 - Pesquisa da legislacdo federal e-estadual, de normas
emanadas da Secretaria do Tesouro Nacional, Recelta Federal,
Previdéncia Social etc. e orientagdo para.sua aplicac;éo pelo
municipio;
15 - Elaboracdo de relatérios gerencnala para a 'on"ada de
decisoes;
16 - Elaboracdo da Programacdo Fmarwcesra e ¢o Crr‘m gruma
Mensal ‘ de o Des:maolsn,
17 - Acompanhamento da Progra’nar,ao Financeira 2 do
Cronegrama Mensal de. - Desembolse;
18 - Elaboragdo de slides e apreser‘tacdo ‘técnica nas
Audiéncias publicas dos Relatdrios de Gestac. Fiscai, . . !
3.2 ELABORACAO DA LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LD | UND 1
3.3 1

| ELABORACAO DA LEI ORCAMENTARIA ANUAL - L1OA

: | UND
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3.4

ELABORACAO DO PLANO PLURIANUAL 2018 - 2021

UND

3.5

ELABORAGAO E HOMOLOGAGAO DA DECLARAGAO DE CCNTAS
ANUAIS - DCA DO EXERCICIO JUNTC AO SISTEMA DE
INFORMAGCOES CONTABEIS E FISCAIS DO SETOR' PUBLICO
BRASILEIRO - SICONFI.

UND

3.6

ELABORAGAO E HOMOLOGAGAO BIMESTRAL DO RELATORIO
RESUMIDO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA - RREO JUNTO AQ
SISTEMA DE INFORMAGOES CONTABEIS E FISCAIS DO SETOR
PUBLICO BRASILEIRO - SICONFI

BIMESTRAL

3.8

ELABORACAO E HOMOLOGAQAO QUA’)RIMFS’]RAL DO

RELATORIO DE GESTAO FISCAL - RGF JUNTO AQ'SISTEMA DE |

INFORMACOES CONTABEIS E FISCAIS DO .SETOR PUBLICO
BRASILEIRO - SICONFI.

UND

3.9

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO:
01 - Elaboracdo da Prestacdo de Contas de Gestic - PCS

UND

3.10

Elaboracdo do Balango Geral do Municipio - PCG

UND

TOTAL DO ITEM 3

ITEM

DESCRIGAO

_UND

QTDE

VR.

‘'VR. TOTAL

4.0

CONTRATAGAO DE SERVICOS DE ASSESSQRIA CONTABIL
JUNTO A SECRETARIA DE ACAO SOCIAL 8

UNIT.

4.1

CONTABILIDADE ) : PUDLICA:
01 - Abertura da escrlturagao contabli - orgcamentaria,
financeira e : patrmonial}
02 - Orientagdo e acompanhamento as exigéncias 'eqais para
divulgacdo e publicacdo da execugdo orgamentéria & financeira
exigidos pela Lei Comp1ementar no - 131/2009 Lei ria
Transparéncia; o

03 - Orientagdo para classificagdo orgamentar.a da rece.ta e
despesa, em conformldade com a Lei Orcamentaria e cem as
normas v igente=,
04 - Supervisio da escrituracdo de todos 35 atos = fatos
relativos ao Orgamento e as variagdes pat rimoniais da
Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social-pelo métods das
partidas dobradas e em meio eietrdnico;
05 - Supervisio e orientagdo para conciliagio r‘as runt’as
bancérias;

06 - Elaboragao dos balancetes da Secretaria de Acssstmcra
Social, de forma analitica e sintstica;
07 - Consolidagdc. das mrormagoes de licttacgo, folha -de
pagamento e contabilidade para geragdo do 3IM - SISTEMA DE
INFORMACOES MUNICIPALIS, regulamentade pelo Tribunai de

Contas B ~ dos _ Muricipios; |

08 - Orientagdo para organizacdo de documentos mensais de
receita e despesa para remessa a Camara Municipal;
09 - Elaboracdo e impressdo dos Livros Diaro & Razdo;

10 - Acompanhamento. e geragé@o de planilhas zara Aapuracéc e |

recolhimento mensal o .do PASEP,

11 - Consolidacio de dados de todos ©s oalancetes -da|

Secretaria de Assisténcia Social, diretas e indire as‘e- da
Camara, para emissdo de ree?tor.os,
PLANEJAMENTO:

12 - Pesquisa da |egIS|d§c.O federal e est?(ua e norma S
emanadas da Secretaria do Tesouro Nacuor‘ui rewa Faderal, |
SUAS, Previdéncia Social etc. e orzentat;ao Uara sua aDl'L3CaO|
pelo municipio; |
13 - Elaboracdo de relatorios gerer*oaio para a fomadz "’P|
decisbes;

14 - Elaboragdo da Programacdo Financeira & do '_.o ._,urc.ma I
Mensal de . . Desemuoiso;

10

15 - Acompanhamento da Programacac Financeira e do |
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Cronograma Mensal de Desembolso. T -
4.2 PRESTACAO DE = ... CONTAS: UND 1

01-01- Elaborac;ao de Prestaces de Contas de Gest3o.- PCS
4.3 PRESTAGCOES DE CONTA:

01 - Servicos de Catalogagdo de Dados destmados a Prestagao UND 1

de Contas de Programas Sociais i

TOTAL DO ITEM 04

TOTAL GLOBAL

1. Cotamos para o objeto - em " licitaggo o valor total de

RS mimpsasamsmaana s d S psimensemg o . A et

2. O prazo de eficacia desta propos*’a 8 cie 60 (sessenta) dias, a contar da data da

entrega de seu respectivo envelope.

- MILHA -CE, __de e - o g

(asSinatura do representante legal)

Rua Pedro José de Oliveira 406, Centro - £iilhd — CE - CEP: 63.635-000
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_ DOCUMENTO EXIGIDO NO CREDENCIAMENTO
ANEXO IIT
MODELO DE DECLARAGAO DE HABILITAGAO

PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA

A Empresa (Razdo Social), Com sede.na (endereco), inscrita no CNPJ/MF sob o numero.

(....) vem, pelo seu representante legal infra-assinado, em atengdo ao disposto no art. 4°, VII,

da Lei federal n® 10.520/02, declarar que cumpre plenamente os requisitos exigidos para a

habilitacdo na licitacdo, mediante Pregéo, de ne 2017.02.10.05.PP.ADM, da Prefeitura Municipal
de MILHA. Declara, ademais, que ndo esté-impedida'de participar de licitagbes e de contratar
com a Administracdo. Plblica em razdo de penaiidades, nem de fatos impeditivos de sua

habilitacao.

MILHA -CE, ___de de 2017

(assinatura do representante legal)

Rua Pedro José de Oliveira 406, Centre - Mithd — CE - CEP: 63.635-000
CNPS: 86,742, 365:0501-106




s T HUIRS 0 g, PREFEITURA MUNICIPAL DE

. DOCUMENTO EXIGIDO NO CREDENCIAMENTO =~ =

ANEXO IV
MODELODECREDENCIAMENTO

A Prefeitura Municipal de MILHA

Ref. licitacdo mediante Pregdo n° 2017.02.10.05.PP.ADM

Prezado (a) Senhor (a),

Pela presente, fica credenciado o Sr. (a)___ ‘ , portador{a) da Carteira
de Identidade no = para representar a empresa
( ), inscrita no CNPJ sob no ( ), nos autos

referentes a licitagdo em epigrafe, podendo para tanto prestar esclarecimentos, formular lances
verbais, assinar atas e declaragbes, visar documentos, receber notificagbes, interpor recurso,
manifestar-se quanto a desisténcia deste e praticar todos os demais atos inerentes ao certame.

Atenciosamente,

MILHA -CE, de de 2017

(nome da empresa)
Nome:
CPF no:

Cargo:

" Rua Pedro José de Ofiveira 406. Centro - Milhi — CE - CEP: 63.635-000
CNPJ: 06.721.365/G005-06




" «;;%E,‘"!‘.E_i #y PREFEITURA MUNICIPAL DE

ANEXC V

MINUTA DO TERMO DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO QUE FAZEM ENTRE SI O
MUNICIPIO DE MILHA ATRAVES DA PREFEITURA
MUNICIPAL COM , PARA O FIM
QUE A SEGUIR SE DECLARA:

O MUNICIPIO de MILHA, pessoa juridica de direito..plblico interno, através da Prefeitura
Municipal —estabelecida a Rua Pedro José de Oliveira 406, Centro - Mitha - CE , inscrito no CNPJ
sob o n%® 06.741.565/0001-06, neaste ato representado pelo(a) ' :

Sr.(a). . , doravante denominado de
CONTRATANTE e ; .- com sede em , @ Rua
; no . . - inscrita no CNPJ/MF sob o n.o

, representada por {(nome), doravante dencminada CONTRATADA,
resolvem firmar o presente Contrato decorrente. de processo licitatorio, na modalidade na
modalidade de PREGAO. Os contraentes enunciam as seguintes clausulas e condlgoes, que
regerdo o contrato em harmonia com os principios & normas da legislagdc aplicavel a espécie,
especialmente a Lei federal n°. 10.520, de 17/C7/02 e, subsidiariamente, a Lei Federal n©°
8.666/93, que as partes declaram conhecer, subordinando-se:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.0 - O presente contrato tem por cbjeto a CONTRATACAC DE ASSESSORIA CONTABIL
PARA ATUAR JUNTO AS SECRETARIAS DIVERSAS DO MUNICIPIO DE MILHA., na
conformidade do ato convocatério da Licitagdo n® 2017.02.10.05.PP.ADM que, com seu termo
de referéncia, integram este termo contratua:, mdependentemente de transcricdo, para todos
os fins e efeitos legais.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECU§A0 DO CONTRAT CONTRATO
2.1 - O presente contrato serd executado de forma indireta sob o reg[me de execugao
Empreitada por prego global. A execugdo obedecerd ao que consta no Edital e anexos e sera
acompanhada, pela Contratante, nos termcc dos art. 07 e 73 da Lei federal n-0. 8.666/93.

2.2 - Os servigos serdo prestados- no-- Municipic de - Mllha de acordo corn as exigéncias
Administrativas do setor competente.

2.3. O contratado é obrigado a reparar corrlglr rr'er{*uoxfei- reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do centrzic em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregbes resultantes da execugdo ou de rnateriais empregados.

2.4 O contratado é responsavel pelos .danos. causados diretamente a Administragdo ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou delc na execugdo do contrato, ndc excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizac8o cu © acompanhamento pelo érgdo interessado.

2.5 O contratado ¢ responsavei pelos encarges .rabdlr‘astab, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execuc;ao do contrato.

Rue Pedro José de Giiveira 408, Contro - ©Mitkd ~ CE - CEP: 63.635-000
CNIJ: 6. 744,565:8001-06




2.6 - O presente contrato ndo podera ser objeto de cessdo, subcontratagdo ou transferéncia, no
todo ou em parte. ‘

CLAUSULA TERCEIRA -DO VALOR : &

3.1 - O valor global do contrato é de R$ \r;or extcwqo‘} conforme proposta da Contratada,
correspondendo ao objeto definido na ciausula prurnf-\qra a ser pago em favor da Contratada em
doze parcelas mensais de R$ (por extenso). : G

CLAUSULA QUARTA - DA DESPESA
4.1 -A despesa do contrato neste exercicio correra & .conta.da dotagdc orgamentdria descritas a
seguir, do Orcamento vigente da prefeitura Municipal.

administrativo da SPcretarta de Edurd- olel .
Educacgo Rt - | i -
Manutencdo do Setor Admmtstratlvo 0701 Funde WMunicipal de [ 10 122 0033 2.044| 33.90.39.00|
da Secretaria de Satde do Municipio | Satde’- FM& S -

Manutencdo do Setor Admin. da Sec.| 0801 Sec. oe Assist. Trab.|08 122 0040 2.058 33.90.39.00
de Assisténcia Trabalho, Empreed. e | Empr. Incl. Sociai -
I. Social

CLAUSULA QUINTA PREQO, FORMA Q_E__PAGAMENTO E REAJUSTE

5.1 - PRECOS: Os pregos ofertados dr:-vem aer‘ap'ecentados com a -nC|denc1a de todos ‘0s
tributos, encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais, taxas, fretes, seguros,
deslocamentos de pessoal, custos e demzis despesas previsiveis que possam incidir sobre a
prestacé@o do servigo,. inclusive a marge—r\ de fucra.

5.2 - PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado rr'@l'l-:.a'ﬁ'te..te ‘de acordo com a prestacac dos
ser\ngos 3 vista de fatura- que devera ser” aorese..tada pela contratada, atestada e visada pelo
6rgdo competente. ‘

52.1 —-A Empresa vencadora devera apres: Hm:ar meh:w com.a fatura como condlgao para que o
pagamento seja efetuado, os comprovamf—‘s dn r(_r_zL ':r aade fiscal.:

52.2 - Ndo havera anteCIpagao de pacamemo

5.3 - REAJUSTE: Ao f"nal de 12 (doze meses o vajor deste Contrato poderd ser reajustado
com base na variacdo-do IGP-M da Funda 'é f‘e Io Vargas (FGV), ou outro indice que venha

substitui-lo, mediante. acordo escrito emr'j as
CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO '

6.1 - O prazo do contrato serd da data "éé'éééirﬁatufijawaté 31 de Dezembro de 2017, podendo
ser prorrogado na forma do art. 57, II da Lei Federal n® 8.666/93.

CLAUSULA SETIMA - DA FISCALIZAQ&Q 3L :
7.1 - Cabe ao Contratante, a fiscalizagdc de fed as as |ases de execucdo das obrigagdes e do
desempenho da Contratada, podendo a mesma exercer.ampla, irrestrita e permanente fiscalizar
seus empregados, prepostos ou subordinados. T

SERVICOS L UNIDADE PROJETOS | ELEMENTO
GRCAMENTARIA ATIVIDADES DE
- e oo oo .. ..DESPESAS
Funcionamento da Secretaria de 0.301 Ser‘rf-na.m de |04 122 0004 2,005 | 33.90.39.00
Adm. e Financas Administragac ¢ Financas . '
Funcionamento do Setor| 0601 Fundo Municipal de|12 122 0024 2.023 | 33.90.39.00 ‘

" Rui Pedro José de Oliveira 466, Ceniru - Milhis ~ CE - CEP: 63.635-000 -
- CNDPA: 16, 74 2 5657000106 - 2




N

SEMRE ¢ .  PREFEITURA MUNICIPAL DE

7.2 - A Contratada declara aceitar, ir-te‘g%aimn'nt'e, todos 0s métcdos e processos de inspecdo,
verificagdo e controle a serem adotados pe!t Contratante.

7.3 - A existéncia e a: atuagao da. -fiscalizagac -do . Contratante em nada restringe a
responsabilidade integral. € exclusiva da: Centratada quanto 2. integridade e a correcdo da
execugao das prestacbes a que se obr:gou suas consequéncias e implicagBes perante terceiros,
proximas ou remotas

CLAUSULA OITAVA DAS OBRIGACOES ST S
DA CONTRATANTE

8.1- A Contratante se obriga a proporc:onar 2 Contratada, todas as condices necessarias ao
pleno cumprimento das obrlgagoes decorrentes da presente Ilc1tac;ao,

fé ncia relacmnada com a execugao do

8.2 — Comunicar a contratada toda e qualqu ocor
exigirem providéncias corretivas;

objeto contratual, diligenciando nos casecs gue

8.3- Providenciar o pagamento a contratada_.a vista das Notas Flscals/Faturas e reabo
devidamente atestadas Delo setor rompeterte : :
DA CONTRATADA

8.4 - Executar o objeto do Contrato de‘cu‘for’-w dade’ com as’ condicdes e prazos estabelecidos
no Edital, bem como no Termo de refereﬁc:a e '*e acordo com as exigéncias administrativas.

8.5-Manter durante toda a execugado dn obieto cantratual em compatibilidade com as
obrigacbes assumidas, todas as COI‘!dIgO“b dp h?i:uiltagao e quahﬂcagao exigidas na Lei: de
Licitagoes; ; i ,

8.6-Arcar com eventuais prejuizos causados & Contratante e/ou terceiros, provocados por
ineficiéncia ou irregularidade cometida por seus empregados e/ou prepostos envolvidos na
execucado do objeto contratual; ‘

8.7-Aceitar nas mesmas condicdes contratuaic os acréscimos e supressdes até o limite fixado
no § 19, do art. 65, da Lei no 8.666/93 e suas aiterag 6es posteriores

8.8 - A Contratada é obrigada a corrigir, ‘reparar, ‘réemover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou’‘em parte, qualguer “iter em que se verifiquem defeito ou mau
funcionamento.

8.9. Arcar com todas as despesas, dirstas ¢u indiretas para a execugdc do objeto contratual.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

9.1 - A contratada, total ou parcialments inadimpientg, serdo apllcadas as sangdes previstas
nos arts. 86 e 87 da Lei federal n%. 8.666/53, .53 'saber: i

a) adverténcia, nas h|poteses de exeu.-cﬁo irreqular de’que ndo resulte prejuizo para o
servigo; : S ST G _ ,

b) multa, que ndo excedera, em seu total, (‘J"u \uez por cento, do va!or do contrato, nas
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hipéteses de inexecugdo, com ou sem prejuizc para 0 Servico;

c) suspensdo temporaria de participacio em licitacdo e impedimento para contratar com a
Administragdo Municipal, por prazo -n&do: superior:a dois-anos, nas hipdteses de execugdo
irregular, atrasos ou inexecucdo de que resuite prejuizo para o servigo;

d) declaragdo de inidoneidade para .licitar e contratar .com a Administragdo Publica,
enquanto perdurarem os seus motivos determinantas ou até que seja promovida a reabilitagao
perante a autoridade que aplicou a penalidade, nas hipoteses em que a execugao irregular, os
atrasos ou a inexecugdo associem-se a pratica de ilicito penal.

9.2 - A penalidade de multa, estabelecida na alinea "b" do caput desta clausula, podera ser
aplicada de forma isolada ou cumulativamente com qua!quer das demais.

9.3 - A multa aplicada serd descontada de eventuais créditos que tenha em face do
Contratante, sem embargo deste rescindir o contrato e/ou cobra-la judicialmente.

9.4 - Ocorrendo atraso na execucdo, por culpa da contratada, ser-lhe-3a aplicada multa
moratéria de 1 % (um por cento), por dia {tii, sobre:o. valor da prestagdo em atraso,
constituindo-se a mora mdependentemente de notificacdo ou interpelacio.

9.5 - As multas previstas nesta cldusula néc tém natureza compensatéria e o seu pagamento
ndo elide a responsabilidade da Contratada por danos causados ao Contratante.

9.6 - As penalidades acima descritas poderdo ser aplicadas, sem prejuizo do disposto no art. 7°
da Lei federal n® 10.520/02. ' s .

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

10.1_- O presente contrato podera ser rescindido nas hipdteses previstas no artigo 78 da Lei
federal n° 8.666/93, com as consequéncias ‘indicadas no art. 80, sem prejuizo das sangoes
previstas naguela Lei e no ato convocatorro

10.2 - Os casos de rescisac contratual serao formzimente motlvados nos autos do Processo,
assegurado o direito a prévia e ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA - PRIMEIRA -DA CESSE\O-OU DA TRANSFERENCIA
11.1 - O presente contrato ndo podera ser objeto de cessdo, subcontratagdo ou transferéncia,
no todo ou em parte. s :

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA -DAS RESPONSABILIDADES

12.1 - A Contratada assume como exclisivamente secus os riscos e as despesas decorrentes da
boa e perfeita execucdo das obrigacdes contratadas. Responsabiliza-se, também, pela idonei-
dade e pelo compor‘amento de seus empregados, prepostos ou subordmados e, ainda, por
gquaisguer prejuizos que sejam causados 20 -Contratante ou a terceiros.

12.2 - O Contratante ndo responderd por quaisquer 6nus, direitos ou obrigagdes vinculados a
legislac@o tributaria, trabalhista, prevideu..,sarw ou securitaria, e decorrentes da execugdo do
presente contrato, cujo cumprimento e ‘raspénsabilidade caberdo, exclusivamente, a
Contratada.

12.3 - O Contratante ndo respondera por guaisquer compromissos assumidos pela Centratada
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com terceiros, ainda que vinculados a execucio do presente contrato, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos
ou subordinados. ;

12.4 - A Contratada mantera, durante toda a exec"gao do contrato as condicdes de habilitagao
e qualificagdo que lhe foram exigi das na l:catagao

CLAUSULA DECIMA - TERCEIRA DOS TRIBUTOSEDESPESAS . ,
13.1- Constituirda  encargo exclusivo dz Contratada o pagamento de tributos, tarifas,

emolumentos e despesas decorrentes da forma'uvagao deste contrato e da execugdo de seu
objeto.

CLAUSULA DECIMA - QUARTA -DA PUBLICACAO DO CONTRATO

14.1 - Em 20 (vinte) dias, contados de sua assinatura, o Contratante prowdenaara a publicagao

no quadro de avisos da Prefeitura Municipal, © resumo:-do presente termo Contratual.

DECIMA - QUINTA - DO FORO ; g ‘
15.1 - O Foro competente para dirimir g 1es+0c.s re’=C|onadas com o Contrato, que ndo seJam

resolvidas pela via administrativa, é o da Comarca ce leha .por forca da disposigao contida nor'

art. 55, § 2 da Lei 8.666/93, alterada e corwsolndada

Para firmeza e validade do pactuado, ¢ prefaente 2rmo f0| Iav"ado em trés vias de igual teor,
que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

MILHA - CE, cde de
CONTRATANTE CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
01.
CPF:
02.
CPF:
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ANEXO VI-MODELO DE DECLARAGAC DE MICROEMPRESA, OU EMPRESA DE PEQUENO
PORTE

DOCUMENTO A SER APRESENTADC NO ENVELOPE DA PROPOSTA DE PRECOS
~_(APENAS PARA MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE) =

' (PAPEL TIMBRADGC DA PROPONENTE)

Declaramos para os efeitE)s do disposto na Lei Complementar n® 123, de 14 de Fevereiro de

2006, que a Empresa...... ........ TP I B , inscrita no CNPJ sob o

I , estd enquadrada na Categoria........ccccrvriiiririiiiiniiiniian,

(microempresa ou empresa de pequeno porte}, bem como ndo estd incluida nas hipoteses do §

40, do art.39, da Lei supracitada.

- 72
oQp %%—Mf '
( )tdlﬁ/ e S

Rua Pedro José de Olivéira 466, Contro ~¥ilhi ~ CE- - CEP: 63.633-000
ONPS: G6.747 365/0007-05



. DOCUMENTO EXIGIDC NA HABILITACAO

ANEXO VII - MODELO DE DECLARAGAO - EMPREGADOR E PESSOA JURIDICA

(PAPEL TIMBRADO DA PROPONENTE)

A
Comiss&o de licitagdc de MILHA.

Ref. Ao Pregdo N° 2017.02.10.05.PP.ADM

DECLARAGAO
,mscrlta ne CNPj 2 s s R TR ,por intermédio de seu
representante legal o(@).civiiiiiiiiiiiii e ,portador (a) da carteira de
identidade NC..civiviiicviiiiiiiiiiieee, e do CPF R% ciiriiiiiiiieenieenens , DECLARA, para fins do

disposto no inciso V. do art. 27 da lei n° 8.666, de 21 de julho de 1993, acrescida pela Lei n°
9.854 de 27 de outubro de 1999, gque ndc emprega menor de dezoito ancs em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menos de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatoirze anos na condicao de aprendiz ( ).

...................................................

..................................................
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